Projekt

z dnia 20 listopada 2024 r.
Zatwierdzony przez

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY MIEJSKIEJ W BRZOSTKU

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie odwolania Skarbnika Gminy Brzostek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 14651 1572 ) w zwiazku z art.70 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z2023 .

poz. 14651 72024 poz. 87811222 ) , na wniosek Burmistrza Brzostku — Rada Miejska w Brzostku uc h
w al a, co nastgpuje:

§ 1. Odwotuje si¢ Panig Elzbiet¢ Lukasik ze stanowiska Skarbnika Gminy Brzostek z dniem 28 listopada
2024 roku.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Brzostku.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
do uchwaty Nr IX/ 61/2024 Rady Miejskiej w Brzostku z dnia 28 listopada 2024 r.

Zgodnie z trescig art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,
powolywanie i odwolywanie skarbnika odbywa si¢ na wniosek wojta przez rade gminy. Pani Elzbieta
Lukasik w zwigzku z zamiarem rozwigzania stosunku pracy w Urzedzie Miejskim na stanowisku
skarbnika, wystapita do Burmistrza Brzostku o podjecie czynnosci w trybie wyzej przywotanego przepisu.
Art.70 § 1 wskazuje, ze ,, Pracownik zatrudniony na podstawie powotania moze by¢ w kazdym
czasie - niezwtocznie lub w okre§lonym terminie - odwolany ze stanowiska przez organ, ktory go
powotat...”

Uchwata Rady Miejskiej o odwotaniu ze stanowiska Skarbnika Gminy jest aktem na podstawie
ktorego zostanie rozwigzany stosunek pracy. Stosownie do art. 70 §2 Kodeksu Pracy odwotanie jest
réwnoznaczne z wypowiedzeniem umowy o prace. W okresie wypowiedzenia pracownik ma prawo
do wynagrodzenia w wysokosci przystugujacej przed odwotaniem.
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